
 
 

 

 

 

 

 



1. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность. 

2.1. Материально-техническое и 

информационное 

обеспечение организации 

оценивается по результатам 

анализа материалов 

самообследования или 

данных, представленных на 

сайте образовательной 

организации. 

В течение 

года 

Администрация 

ДОУ 

Размещение на 

официальном сайте 

ДОУ отчета по 

самообследованию 

дошкольной 

образовательной 

организации.  

2.2. Наличие необходимых 

условий для охраны и 

укрепления здоровья, 

организации питания 

обучающихся. 

В течение 

года 

Администрация 

ДОУ 

Составление актов 

контроля за 

техсостоянием здания, 

спортивного 

оборудования. Ведение 

журналов контроля, 

мониторинг 

посещаемости и 

заболеваемости детей.  

2.3. Условия для 

индивидуальной работы с 

воспитанниками. 

В течение 

года 

Администрация 

ДОУ 

Наличие и обновление 

современного учебно-

дидактического и 

игрового оборудования 

в соответствии с ФГОС 

ДОУ. 

2.4. Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях. 

В течение 

года 

Администрация 

ДОУ, педагоги 

Участие воспитанников 

ДОУ в конкурсах 

разного уровня. 

2.5. Наличие возможности 

оказания обучающимся 

психолого-педагогической, 

медицинской и социальной 

помощи. 

В течение 

года 

Администрация 

ДОУ, педагоги 

Систематическая и 

планомерная работа 

узких специалистов 

ДОУ с воспитанниками 

и их родителями. 

2.6. Наличие условий 

организации обучения и 

воспитания обучающихся 

с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов. 

 

В течение 

года 

Администрация 

ДОУ, учитель-

логопед 

Для коррекционных 

занятий с 

дошкольниками 

оснащен кабинет 

учителя-логопеда. 

Выступление учителя-

логопеда на 

родительских 

собраниях в ДОУ. 

Консультация для 

педагогов ДОУ 



учителя-логопеда 

«Создание условий для 

обеспечения 

всестороннего развития 

личности ребенка с 

ОВЗ, комфортности его 

пребывания его в 

ДОУ», 

2. Доброжелательность, вежливость, компетентность работников. 

3.1. Доброжелательность и 

вежливость работников. 

В течение 

года 

Администрация 

ДОУ 

Инструктажи, 

тренинги, 

консультации. 3.2. Компетентность работников. В течение 

года 

Администрация 

ДОУ 

3. Общее удовлетворение качеством образовательной деятельности организации. 

4.1. Удовлетворение 

материально-техническим 

обеспечением организации. 

В течение 

года 

Администрация 

ДОУ 

Проведение 

родительских 

собраний, 

анкетирования и 

опросов среди 

родителей (законных 

представителей). 

4.2. Удовлетворение качеством 

предоставляемых 

образовательных услуг. 

В течение 

года 

Администрация 

ДОУ 

4.3. Готовность рекомендовать 

организацию родственникам 

и знакомым. 

В течение 

года 

Администрация 

ДОУ 

 


